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EBAZPENA, LANBIDE - EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUKO
ZUZENDARI NAGUSIARENA. HONEN BIDEZ, GAZTEEK
PRESTAKUNTZA  LANAREKIN  TXANDAKATZEKO
HEZIBI PROGRAMAREN BARRUAN, LAGUNTZAK
EMATEN ZAIZKIE EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO
ENPRESEI, HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE ETA
IKERKETAKO ETA ENPLEGU ETA GIZARTE GAIETAKO
SAILBURUEN 2012KO URRIAREN 3KO AGINDUAN
EZARRITAKO ERAN.

Aztertu da HEZIBI Programari loturiko eta Enplegu eta
Gizarte Politiketako eta Hezkuntza, Hizkuntza Politika
eta Kulturako sailburuen 2014/12/10(e)ko baterako
aginduak (EHAA, 2014/12/12) aldatu zuen Hezkuntza,
Unibertsitate eta lkerkuntzako eta Enplegu eta
Gizarte Politiketako sailburuen 2012ko urriaren 3ko
baterako  aginduaren esparruaren mendeko
prestakuntzako eta ikaskuntzako kontratuagatiko
diru-laguntza eskaera, honako honek aurkeztu zuena:
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RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE LANBIDE-
SERVICIO VASCO DE EMPLEO POR LA QUE SE
CONCEDEN AYUDAS A EMPRESAS RADICADAS EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO POR
LA REALIZACION DE CONTRATOS DE FORMACION Y
APRENDIZAJE DENTRO DEL PROGRAMA HEZIBI EN
LOS TERMINOS FIJADOS EN LA ORDEN CONJUNTA
DE 3 DE OCTUBRE DE 2012 DE LAS CONSEJERAS DE
EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION Y
DE EMPLEO Y ASUNTOS SOCIALES.

Vista la solicitud de subvencién por contrato de
formaciéon y aprendizaje, dentro del Programa
Hezibi, en el marco de la Orden conjunta de las
Consejeras de Educaciéon, Universidades e
Investigacion y de Empleo y Asuntos Sociales de 3 de
Octubre de 2012, modificada por la Orden conjunta
del Consejero de Empleo y Politicas Sociales y de la
Consejera de Educacion, Politica Linguistica y Cultura
de 10/12/2014 (BOPV de 12/12/2014), presentada
por:

ESKATZAILEA/SOLICITANTE:

D/Dfa ENERITZ GURRUTXAGA GOGORTZA jaun/andreak, en representacién de GARBITANIA ZERO ZABOR, S.L.—
ren izenean, NIF/IPF.:B75024182, domicilio a efectos de notificaciones LASTAOLA POL 3.A-12 ERAIK. (ERENOZU) -

HERNANI 20120, jakinarazpenetarako helbidea.

GERTAERAK

LEHENENGOA.- Hezkuntza Sailak honako hezkuntza-
proiektu hau onartu zuen:

FUNDAMENTOS DE HECHO

PRIMERO.- El Departamento de Educacién aprobo el
proyecto formativo:

PROIEKTUAREN XEHETASUNAK / DATOS DEL PROYECTO:

Presentado por el Centro de Formacién CIFP USURBIL LHII BHI aurkeztuta, asociado al Ciclo de Formacién de
“ADMINISTRACION Y FINANZAS” —ko Ziklo Hezigarriarekin lotua “SUPERIOR”

BIGARRENA.- GARBITANIA ZERO ZABOR, S.L.
enpresak AINHOA URRUZOLA ECHAVE ikaslearen
Prestakuntza eta lkaskuntza kontratua sinatu zuen
2017/06/19.

HIRUGARRENA.- 2017/06/21 datan, enpresa horrek
Hezibi programaren barruan prestakuntza eta
ikaskuntza  kontratua egiteagatik diru-laguntza
eskaera aurkeztu zuen Lanbide - Euskal Enplegu
Zerbitzuan.

SEGUNDO.- La empresa GARBITANIA ZERO ZABOR,
S.L., formaliz6 el contrato de Formacion vy
Aprendizaje con el alumno/a AINHOA URRUZOLA
ECHAVE, el dia 19/06/2017.

TERCERO.- En fecha 21/06/2017 la empresa arriba
mencionada presentd ante Lanbide-Servicio Vasco
de Empleo solicitud de subvencidén por la celebracion
del contrato de Formacién y Aprendizaje en el marco
del programa Hezibi.
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LAUGARRENA.- Aurkeztutako agiriak eta Hezkuntza, a
Sailaren  onespena  egiaztaturik,  Enplegurako
Prestakuntzako eta Diru-sarrerak  Bermatzeko
Zuzendaritzak proposatu du eskatutako diru-laguntza
ematea.

ZUZENBIDE OINARRIAK

LEHENENGOA.- Enplegu eta Gizarte Politiketako eta
Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kulturako
sailburuen 2014/12/10 baterako aginduak aldatu du
gazteen prestakuntzarako eta txandakako
enplegurako HEZIBI programaren oinarri arautzaileak
ezartzen duen baterake agindua (EHAA, 2014-12-12).

BIGARRENA.- Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuaren
zuzendari nagusiak eskumena du honako txostena
ebazteko, gazteen prestakuntzarako eta txandakako
enplegurako HEZIBI programaren oinarri arautzaileak
ezartzen dituen baterako aginduan jasotako
prozeduraren arabera.

HIRUGARRENA.- Gazteen prestakuntzarako eta

txandakako enplegurako HEZIBI programa
finantzatzeko  diru-laguntzen  2017ko  deialdia
argitaratzeari buruz  Lanbide-Euskal Enplegu

Zerbitzuaren zuzendari nagusiak 2017ko apirilaren
27an emandako Ebazpenaren bidez, aipatutako
programa arautzen duen baterako aginduak
aurreikusitako laguntzak finantzatzera bideratutako
diru-hornidura onartu da.

LAUGARRENA .- Enplegu eta Gizarte Politiketako eta
Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kulturako
sailburuen 2014ko abenduaren 12a baterako
aginduak aldatutako baterako aginduaren 13.1
artikuluaren arabera, HEZIBI programaren esparruan
emandako diru-laguntza finantzatzera bideratutako
baliabide ekonomikoak % 50ean finantzatzen ditu
Euskadiko 2014-2020 aldirako Europako Gizarte
Funtsaren Programa Operatiboak. Eta hori egiten
diren komunikazio- eta hedapen-jarduera guztietan
aipatu beharko da, baita laguntza hauekin lotuta
sortzen diren material guztietan ere.

Horrek esan nahi du, halaber, laguntza hau Europako
funtsei lotutako kontrol-jarduera guztien pean
dagoela, eta, horregatik, izandako kostuari dagokion
oinarri-dokumentazioa 2021. urtera arte gorde
beharko duzuela.

CUARTO.- Comprobada la  documentacion
presentada y la aprobacion por el Departamento de
Educacion del proyecto formativo correspondiente,
la Direccién de Formacion para el Empleo y Garantia
de Ingresos propone conceder la subvencidn
solicitada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Orden conjunta del Consejero de
Empleo y Politicas Sociales y de la Consejera de
Educacidon, Politica Linglistica y Cultura de
10/12/2014 modifica la Orden Conjunta por la que
se establecen las bases reguladoras del programa
HEZIBI de formacion y trabajo en alternancia para
jovenes (BOPV 12-12-2014).

SEGUNDO.- El Director General de Lanbide-Servicio
Vasco de Empleo, es competente para resolver el
presente expediente de conformidad con el
procedimiento recogido en la Orden Conjunta por la
que se establecen las bases reguladoras del
programa HEZIBI de formaciéon y trabajo en
alternancia para jovenes

TERCERO.- Mediante la Resolucién de 27 de abril de
2017, del Director General de Lanbide-Servicio Vasco
de Empleo, por la que se procede a la publicacién de
la convocatoria de ayudas para la financiacion, en el
2017, del programa HEZIBI de formacién y trabajo en
alternancia para jovenes, se aprueba la dotacion
econdmica destinada a financiar las ayudas previstas
en la Orden conjunta reguladora de dicho programa.

CUARTO.- De acuerdo con el articulo 13.1 de la
Orden conjunta, en su actual redaccién introducida
por la Orden conjunta del Consejero de Empleo y
Politicas Sociales y de la Consejera de Educacion,
Politica Linglfstica y Cultura de 12 de diciembre de
2014, los recursos econdmicos destinados a la
financiacién de la subvencién concedida en el marco
del programa Hezibi estardn cofinanciados al 50%
por el Programa Operativo del Fondo Social Europeo
del Pais Vasco, 2014-2020 lo cual deberd ser
mencionado en toda actividad de comunicacién y
difusién que se realice y en todos los materiales que
se generen en relacién con estas ayudas.

Ello conlleva asi mismo que la ayuda estard sujeta a
actuaciones de control vinculadas a los fondos
europeos por lo que deberdn conservar la
documentacién soporte del coste efectuado hasta el
afio 2021.
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IKUSIRIK ebazpen-proposamena, gertaerak eta
zuzenbideko oinarriak, bai eta aipatutako lege-
aginduak eta aplikatu beharreko gainerakoak,
Zuzendaritza Nagusi honek, eman zaizkion ahalmenak
baliatuz.

EBATZI DU:

2.000 euroko diru-laguntza ematea, onartutako
prestakuntza-plana garatzeko. Ordainketa honela
egingo da:

-Lehen ordainketa, % 30ekoa, emakida jasotzean.

-Bigarren ordainketa, % 70ekoa, 2018 ekitaldian,
kontratua amaitzean, egindako egiteko zehatzen
egiaztapen-memoria aurkeztu ondoren.

JAKINARAZI
ohartarazi:

ebazpen hau interesdunei eta

a.- Ebazpenak amaitu egiten duela administrazio-
bidea, eta honen aurka aukerako berraztertzeko
errekurtsoa jarri ahal izango dela Lanbide - Euskal
Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiaren aurrean,
hilabeteko epean, jakinarazpena jasotzen den
egunaren biharamunetik kontatzen hasita, edo,
bestela, zuzenean  administrazioarekiko  auzi-
errekurtsoa, Gasteizko Administrazioarekiko Auzien
Epaitegian, bi hilabeteko epean, jakinarazpena
jasotzen den egunaren biharamunetik kontatzen
hasita.

b.- Interesduna behartuta dagoela diru-laguntza
arautzen duten arauetan ezarritako eginbeharrak eta
diru-laguntza lortzeko aurkeztutako eskabidearen
bidez bere gain hartutako konpromiso guztiak
betetzera, betetzen ez baditu, emandako diru-
laguntza osoa edo zati bat itzultzeko prozedura
abiaraziko baita.

VISTA la Propuesta de Resolucién, los hechos vy
fundamentos de derecho, asi como los preceptos
legales citados y demds de general aplicacion, ésta
Direccién General, en uso de las facultades que le
estan conferidas.

RESUELVE:

Conceder una subvencién econdémica para el
desarrollo del plan formativo aprobado por importe
de 2.000 €, que serd abonada del siguiente modo:

- Un primer pago, del 30%, en el momento de la
concesion. (oo

- Un segundo pago, del 70%, en el ejercicio 2018 a la
finalizacién del contrato, previa presentacion de la
memoria que refleje la evidencia de las tareas
concretas realizadas. /00

NOTIFIQUESE la presente
interesados, advirtiéndoles:

resolucion a los

a.- Que contra la presente resolucién, que pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el Director General
de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a la notificaciéon o
directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Vitoria-Gasteiz en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a su notificacién.

b.- Que el beneficiario queda sometido a las
obligaciones sefialadas en la normativa reguladora
de estas acciones, asi como al cumplimiento efectivo
de los compromisos adquiridos en la
correspondiente solicitud que ha dado lugar a esta
resolucion favorable, estando sujeto, en caso de
incumplimientos de las obligaciones sefialadas, al
correspondiente procedimiento de reintegro total o
parcial de la subvencién concedida.
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—Izpta./Fdo.: Borja Belandia Fradejas
Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusia
Director General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo



